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Unser Mandant ist ein führendes Unternehmen im Bereich der Antriebstechnik, das durch innovative 
Lösungen und höchste Qualität überzeugt. Das Unternehmen hat sich als Spezialist für die Entwicklung 
und Produktion von getrieben, Bremsen und Servomotoren etabliert. Es bietet maßgeschneiderte 
Antriebslösungen für verschiedene Branchen, darunter Robotik, Logistik und Automatisierung. Durch 
eine moderne digitale Infrastruktur und ein flexibles Team stellt das Unternehmen sicher, dass es seinen 
Kunden im die bestmöglichen und schnellen Lieferzeiten kann.  
 
Für unseren Auftraggeber suchen wir aktuell in Direktvermittlung bei Pinneberg einen  
 

Hardwareentwickler (m/w/d) Antriebstechnik 
 
Ihre Aufgaben: 

• Verstärkung des Teams im Bereich Motoren mit Verantwortung für die Entwicklung von 
Controllern für unsere Elektromotoren 

• Entwurf, Entwicklung und Testing von Controllern für Elektromotoren verschiedener Größen 

• Auswahl geeigneter Komponenten und Abstimmung der Details mit Lieferanten 

• Umsetzung kontinuierlicher Verbesserungen und Leistungsoptimierungen  

• Mitarbeit an internen Projekten zur Entwicklung neuer und innovativer Produkte  

• Zusammenarbeit in einem kleinen Team und enge Abstimmung mit der Softwareentwicklung 

• Gestaltung von Prozessen und Produkten mit Freiraum für kreative Umsetzung und schnelle 
Entscheidungen 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Informatik/Elektrotechnik/Mechatronik oder vergleichbar 

• Erfahrung im Leiterplattenlayout und in der Entwicklung von Controllern 

• Kenntnisse in der Antriebstechnik und ein gutes Verständnis für Elektromotoren 

• Idealerweise Erfahrung in der Auswahl von Komponenten und dem Testen von Bauteilen 

• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Unser Angebot: 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem Unternehmen mit flachen Hierarchien 

• Flexible Arbeitszeiten inklusive Gleitzeitkontos für eine optimale Work-Life-Balance 

• Die Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge 
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfügung. 


