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Unser Mandant ist ein regionaler Anbieter von Energie- und Telekommunikationsdienstleistungen. Man 
versorgt Privat-, Gewerbe- und Industriekunden seit über 150 Jahren mit Strom, Erdgas, Wärme und 
seit einigen Jahren auch mit schnellem Internet und IT-Services. Dabei setzt man auf kompetente und 
gut ausgebildete Mitarbeiter, die auf die Bedürfnisse der Kunden eingehen und lösungsorientiert 
handeln.  
 
Für diesen Kunden suchen wir aktuell in direkter Vermittlung für den Standort in Bochum Sie als 
 
 

Gruppenleiter Betrieb Kommunikations-Infrastruktur (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortliche Führung von zwei Teams mit Fokus auf den operativen Betrieb von zwei 
Rechenzentren und eines regionalen Glasfasernetzes 

• Enge Abstimmung mit den beiden unterstellten Teamleitern, um möglichst effizientes und 
hochwertiges Arbeiten zu ermöglichen 

• Steuerung und Weiterentwicklung der Strukturen und Prozesse  

• Enge Abstimmung mit dem Bereichsleiter und den Kollegen aus angrenzenden Abteilungen 

• Sicherstellen eines reibungslosen Betriebs inkl. der Koordination der Bereitschaftsdienste 

• Koordinierung der Dokumentation der Leistung 

• Reporting inkl. Kennzahlenerstellung 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene technische Ausbildung oder Studium 

• Umfassende Berufs- und Führungserfahrung im Betrieb von (elektro-) technischer 
Infrastruktur (idealerweise Telekommunikation oder Versorgung) 

• Erfahrung im Prozessmanagement und der Prozessoptimierung 

• Sehr gutes allgemeines IT-Verständnis 

• Sichere Deutschkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung eines 
Unternehmens zu unterstützen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung sowie Unterstützung bei der persönlichen Weiterentwicklung 

• Attraktive Konditionen wie 30 Tage Urlaub, eine betriebliche Altersversorgung und ein 
betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Möglichkeit zur Arbeit aus dem Home-Office 

• Zahlreiche weitere Benefits und Vergünstigungen 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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