GESEG&Cie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant hat sich in den vergangenen Jahren als zuverlassiger Partner im Bau von Infrastruktur-
Netzen (Glasfaser und Energie) im Rahmen von gro3en Projekten am deutschen Markt etabliert. Fur
die Planung, den Bau und die Wartung bietet man innovative und zuverlassige L6ésungen an. Neben
einer hohen Qualitdts- und Sicherheitsorientierung steht vor allem ein gemeinschaftliches und
zielorientiertes Arbeiten und eine hohe Zufriedenheit aller Beteiligten im Mittelpunkt.

Fir unseren Auftraggeber suchen wir aktuell mit Dienstsitz in Oberhausen einen

Vertragsmanager Leitungsbau Energiewirtschaft (w/m/d)

Ihre Aufgaben:

e Erstellung, Priifung und Verwaltung von Vertragen in Ubereinstimmung mit den rechtlichen
Anforderungen und Unternehmensrichtlinien im Rahmen eines modernen Contract
Managements

e Fihren von Verhandlungen mit Auftraggebern, Partnern und Subunternehmern, um optimale
Vertragsbedingungen zu sichern

e Beratung von Kollegen und Vorgesetzten bezlglich rechtlicher Fragestellungen und den
Auswirkungen vertraglicher Festlegungen

¢ Proaktives Management von Projektbudgets und Projektrisiken aus vertraglicher Perspektive
e Unterstitzung beim Aufbau und der Pflege eines strategischen Vertrags-Portfolios
e Proaktives Reporting an das Management beziglich aller Vertragsthemen
¢ RegelmaRiger personlicher Austausch mit Auftraggebern sowie Fuhrungskraften und Kollegen
an anderen Standorten
Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium mit wirtschaftlichem und / oder juristischem Schwerpunkt

¢ Fundierte Erfahrung im Management von projektbezogenen Vertragen, idealerweise im
Infrastruktur- und Netzbau

Umfassende Kenntnisse im Vertrags- und Baurecht

Gute allgemeine IT-Kenntnisse

Verhandlungssichere Deutsch und sichere Englischkenntnisse

Bereitschaft zu regelmafigen Dienstreisen im Uberschaubaren Radius

Unser Angebot:
e Die Mdglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines
Unternehmens federfiihrend zu unterstiitzen
e Arbeiten mit groRer Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit
Die Sicherheit, eine starke und erfahrene Muttergesellschaft im Hintergrund zu haben
Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht, das bereits mehrfach zum besten Arbeitgeber ausgezeichnet wurde

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlief3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfugung.
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