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Unser Mandant ist Teil einer Unternehmensgruppe aus dem Anlagenbau. Seit mehr als 150 Jahren 
werden den Kunden zuverlässige Abfüll- und Verpackungsanlagen angeboten. Die Kunden werden 
ganzheitlich beraten und dabei unterstützt dauerhaft Mehrwerte für die eigene Wertschöpfungskette zu 
schaffen. Dabei stehen Qualität, Kundenorientierung, Nachhaltigkeit und Zuverlässigkeit stets im Fokus. 
 
Aktuell suchen wir in direkter Vermittlung für den Standort in Hamburg einen 

 
 

Servicetechniker Elektrotechnik (m/w/d) - Inbetriebnahme 

 
 
Ihre Aufgaben: 

• Eigenverantwortliche Montage, Inbetriebnahme und Abnahme von PET-
Beschichtungsanlagen, zugehörigen Peripheriegeräten sowie weiteren Systemmodulen 
anhand technischer Dokumentationen 

• Unterstützung und Durchführung von Vorabnahmen (Pre-FAT) und finalen 
Maschinenabnahmen (FAT) im In- und Ausland 

• Analyse, Identifikation und nachhaltige Behebung technischer Störungen und Fehlfunktionen 

• Technische Abstimmung und enge Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen 

• Durchführung sicherheitsrelevanter Prüfungen gemäß geltender Normen und Vorschriften 
inklusive der Erstellung der erforderlichen Prüfberichte und Nachweise 

• Ansprechpartner (m/w/d) vor Ort für Kunden und Baustellenleitung während der 
Inbetriebnahmephase 

• Schulung und Einweisung der Kunden in die Bedienung und den sicheren Betrieb der 
Maschine 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Mechatroniker oder Elektriker/Elektroniker mit 
entsprechender Weiterbildung zum staatlich geprüften Techniker mit Fachrichtung 
Mechatronik, Elektrotechnik  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Maschinen- und Sondermaschinenbau vorteilhaft 

• Erfahrung auf internationalen Baustellen als Inbetriebnehmer/ Servicetechniker 
wünschenswert 

• Sehr gute Kenntnisse von E- und SPS-Steuerungen 

• Kenntnisse in Visualisierungssoftware sowie  

• Internationale Reisebereitschaft (ca. 50%) 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Betriebliche Altersversorgung und Weiterbildungsangebote 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes  
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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