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Unser Mandant ist ein führender Anbieter im Bereich der technischen Infrastruktur und übernimmt eine 
Schlüsselrolle in der sicheren und nachhaltigen Energieversorgung. Mit seiner langjährigen Expertise 
in der Entwicklung und dem Betrieb von Energieinfrastruktur setzt unser Auftraggeber auf innovative 
Lösungen und verantwortungsvolles Handeln. Unternehmerische Grundsätze sind die kontinuierliche 
Weiterentwicklung und das starke Bekenntnis zu Nachhaltigkeit und Effizienz sowie ein 
gemeinschaftlicher, fordernder und fördernder Umgang mit den Mitarbeitern.  
 
Zum weiteren Ausbau der Aktivitäten suchen wir am Standort Dortmund (oder im erweiterten Radius 
mit hohem Home-Office – Anteil) aktuell in direkter Vermittlung eine/n 
 

Senior IT Service Continuity Manager (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Festlegung und Strukturierung von relevanten IT-Services sowie regelmäßige Analyse ihrer 
Auswirkungen auf den Geschäftsbetrieb zur Ableitung geeigneter Maßnahmen zur 
Risikominimierung 

• Verantwortliche Planung, Dokumentation und kontinuierliche Optimierung der operativen IT-
Betriebsprozesse 

• Erstellen von Bewertungen von Betriebsszenarien und Entwickeln von Maßnahmen zum 
Sicherstellen der Verfügbarkeit in enger Zusammenarbeit mit den Fachbereichen im Rahmen 
des ganzheitlichen Business Continuity Managements 

• Planung und Umsetzung von regelmäßigen Notfallübungen in Abstimmung mit internen und 
externen Stakeholdern 

• Fortführung und Optimierung des IT-Notfallkonzepts sowie Sicherstellen der 
Betriebskontinuität durch Steuerung aller Aktivitäten in dem Bereich 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Relevante Berufserfahrung in der verantwortlichen Steuerung des IT-Betriebs, idealerweise 
mit Fokus auf das IT Service Continuity Management (ITSCM) 

• Gute, praxiserprobte Kenntnisse der relevanten Standards wie BSI (speziell 200-4) oder ISO 
sowie in den ITIL-Prozessen 

• Strukturiertes, prozessorientiertes Arbeiten  

• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

• Fließende Deutschkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
modernen Unternehmens zu unterstützen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Sichere und überwiegend planbare Arbeitszeiten für eine gute Work-Life-Balance 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes  
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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