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Als grofler kommunaler Versorgungsverbund stellt unser Auftraggeber seit Jahrzehnten eine
verlassliche Energie-, Wasser- und Warmelieferung fur Privat- und Gewerbekunden sicher. Gleichzeitig
betreibt man moderne Telekommunikationsnetze sowie ein leistungsfahiges Verkehrs- und
Entsorgungsangebot, das die Lebensqualitdt der gesamten Region starkt. Mit tausenden engagierten
Mitarbeitenden und kontinuierlichen Investitionen in moderne Infrastruktur bleibt das Unternehmen ein
zentraler Pfeiler der regionalen Daseinsvorsorge. Als Arbeitgeber bietet das Unternehmen zudem
attraktive Vorteile, darunter die Moéglichkeit, Uber die eigene Wohnungsgesellschaft auf hochwertigen
und bezahlbaren Wohnraum in lebendigen Quartieren zurtickzugreifen.

Aktuell suchen wir fir unseren Mandanten mit Dienstsitz in Kéln Sie als
Projektkoordinator technisches Objektmanagement Wohnungswirtschaft (m/w/d)

lhre Aufgaben:
o Verantwortung fir die Planung und Steuerung von Instandhaltungs- und
Sanierungsmafinahmen der betreuten Objekte

o Erstellung der Bedarfsplanung fir groRere Modernisierungs- und Instandhaltungsmafnahmen
und Ermittlung der Budgets

e Durchfiihrung von Bauabnahmen sowie Steuerung des Baumangelbeseitigungsmanagements
e Sachliche und rechnerische Prifung von Angeboten und Rechnungen
e Technische Bewertung des baulichen Zustands der Immobilien
e Steuerung und Koordination der Rahmenvertragspartner zur technischen Betreuung des
Immobilienbestands
lhr Profil:

e Abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen oder vergleichbar, alternativ Abschluss als
staatlich geprufter Techniker

Mehrjahrige Berufserfahrung im technischen Property Management in der Wohnungswirtschaft
Mindestens Erfahrung in der Arbeit mit interdisziplindren Teams sowie im Projektmanagement
Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit kaufmannischer Software

Sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen

Fuhrerschein der Klasse B erforderlich

Sichere Deutschkenntnisse

Unser Angebot:
e Die Mdoglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung eines
Unternehmens federfiihrend zu unterstitzen
e Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit

o Attraktive Rahmenbedingungen wie flexible Arbeitszeiten, eine betriebliche Arbeitsversorgung
und 30 Tage Urlaub

e Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht lhnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfliigung.
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