GESEGCie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein erfolgreicher Anbieter im Netzausbau und Netzbetrieb von Stromnetzen. Das
Unternehmen sorgt dafiir, dass der Strom dort ankommt, wo er gebraucht wird. AuBerdem sichert es
den stetigen Ausbau der Netze, um zukunftigen Herausforderungen gewachsen zu sein. Dabei setzt
man auf den Einsatz intelligenter Netztechnologien, innovatives Denken und gemeinschaftliches
Arbeiten.

Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir aktuell mit Dienstsitz bei Koblenz
(hoher Remote-Anteil méglich) Sie als

Ingenieur Technische Bewertung & Konzeptplanung Freileitungen (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Uberwachung und Qualitatssicherung der Leistungen externer Ingenieurbiiros in der
Trassenplanung von Hoch- und Hochstspannungsfreileitungen im Rahmen der
systematischen Priifung und Bewertung der Leistungen

Erstellung innovativer Konzept- und Variantenplanungen fiir Freileitungstrassen in
interdisziplindren Teams unter Berticksichtigung technischer, wirtschaftlicher, nachhaltiger
und rechtlicher Anforderungen

Weiterentwicklung und Standardisierung von Neubau- und Sanierungskonzepten
Entwicklung und Optimierung von Mastfamilien sowie Mitwirkung bei der Konstruktion
spezifischer Sondermasttypen je nach Projektanforderung

Mitarbeit in der Konstruktion und Modellierung von 3D-Konzepten zur Unterstitzung der
Planungs- und Bauprozesse (unter Verwendung von MicroStation)

Ihr Profil:

Abgeschlossenes technisches Studium (Diplom oder Master) bspw. Vermessungstechnik,
Geodasie, Elektrotechnik oder eines vergleichbaren Studiengangs

Relevante Erfahrung in der Freileitungsplanung und -trassierung, idealerweise unter
Anwendung entsprechender Trassierungssoftware

o Kenntnisse relevanter Normen, z. B. DIN EN 50341 und DIN EN 50110-1
¢ Gute allgemeine IT-Kenntnisse inkl. MS Office
¢ Hohe IT-Affinitat (MS Office) sowie erste Erfahrung in der 3D-Modellierung (MicroStation)
¢ FlieRende Deutschkenntnisse
Unser Angebot:

Die Moglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen
Unternehmens zu unterstitzen

Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit

Sichere und zum Teil frei planbare Arbeitszeiten (38-Stunden-Woche) fur eine gute Work-Life-
Balance

Eine Vergutung oberhalb des Branchenschnitts

Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlief3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fir Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfugung.
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