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Unser Mandant ist ein großes und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Maschinen- und Anlagenbau 
mit einem jährlichen Umsatzvolumen im Milliardenbereich. Das Portfolio umfasst eine große Bandbreite 
an innovativen und hochwertigen Produkten. Unter anderem verfügt man über ein tiefgreifendes Know-
How und hochwertige Lösungen im Bereich des Fahrzeugbaus und der Fahrzeugtechnik.  
 
Zum weiteren Ausbau des Entwicklungsbereichs suchen wir in direkter Vermittlung für den Standort 
Bremen eine/n  
 
 

(Senior) Entwicklungsingenieur für elektronische Systeme  
in der Fahrzeugtechnik (m/w/d) 

 
 
Ihre Aufgaben:  

• Technische Betreuung des gesamten Entwicklungsprozesses für komplexe elektrotechnische 
Systeme samt fachlicher Führung des Projektteams 

• Erstellung von Umsetzungskonzepten anhand der gegebenen Anforderungen 

• Unterstützung bei der Präsentation und Verhandlung von Angeboten 

• Konkretisierung der Umsetzung mit Spezifikationen und Prüfdokumenten sowie 
Systemarchitekturen 

• Begleitung der Systemintegrationen und Unterstützung der Fehlererkennung und Behebung 

• Projektmanagement mit Erstellen und Nachhalten von Terminplänen und Qualitätslevels 

• Fortlaufende Dokumentation der Ergebnisse und des Projektfortschritts 
 

Ihr Profil: 

• Akademischer Abschluss im Bereich Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Berufserfahrung in der Entwicklung und dem Design von elektrotechnischen Systemen 
idealerweise im Bereich Fahrzeugarchitekturen 

• Kenntnisse von Sensoren und Effektoren speziell im Bereich Bildgebung / Bildverarbeitung 

• Idealerweise Erfahrung in der Projektleitung und Steuerung von Projektteams 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Unser Angebot: 

• Ein spannender und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem traditionsreichen und 
gleichzeitig sehr innovationsfreudigen und dynamischen Umfeld 

• Ein planbares und strukturiertes Arbeitsumfeld  

• Ein attraktives Gehalt, betriebliche Altersvorsorge und VWL 

• Die Möglichkeit zur stetigen Übernahme von Verantwortung und ein hohes Maß an 
Selbstbestimmung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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