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Unser Mandant ist ein mittelständisches Technologieunternehmen im Bereich der Infrastruktur und 
Energieversorgung. Kundenorientierte und qualitativ hochwertige Produkte sowie Serviceleistungen 
machen individuelle Lösungen möglich. Als solides, international agierendes Mittelstandsunternehmen 
ist man bereits seit mehr als einem Jahrhundert am Markt und steht gleichzeitig für zukunftsweisende 
und umweltfreundliche Lösungen. 
 
In diesem Zusammenhang suchen wir aktuell in direkter Vermittlung für den bundesweiten Einsatz einen 
 
 
 

Monteur (m/w/d) Elektrotechnik 
 

 
 
Ihre Aufgaben: 

• Montierung von Schalt- und Leittechnikanlagen in Unter- und Umrichterwerken 

• Umsetzung von definierten Arbeitspaketen zur Montage auf Basis von Planunterlagen 

• Gründungsarbeiten, wie z.B. Baugruben-/Betonschalung oder Stellen und Vergießen von 
Masten 

• Montierung der Befestigungsteile für Ausleger, Radspanner, Schalter, etc. 

• Erdungs- und Rückstromführungsarbeiten 

• Montierung und Installation von Mittelspannungs- und Niederspannungsschaltanlagen sowie 
Kabel- und Erdungsanlagen 

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Elektroanlagenmonteur, Oberleitungsmonteur,  
Systemelektroniker, Anlagenmechatroniker, Elektrotechniker oder vergleichbar  

• Erfahrungen mit elektrotechnischen Messverfahren  

• Kenntnisse über das Regelwerk der Deutschen Bahn und den DIN VDE Vorschriften sind von  
Vorteil  

• Idealerweise die Qualifikation zur „Verantwortlichen Elektrofachkraft“ 

• Bundesweite Reisebereitschaft 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, Teil eines international führenden Technologieunternehmen zu werden und 
die zukünftige Entwicklung mitzugestalten 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung sowie Unterstützung bei der persönlichen Weiterentwicklung 

• Attraktive Tarifvertragskonditionen wie eine 37,5 Stunden Woche, 30 Tage Urlaub, 
Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie ein Lebensarbeitszeitkonto  
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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