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Unser Mandant ist auf den Ausbau der Telekommunikations-Infrastruktur mit Glasfasernetzen 
fokussiert. In enger Zusammenarbeit mit Kommunen und Unternehmen arbeitet man täglich intensiv 
daran, den Endkunden effiziente und zukunftssichere Lösungen zu bieten. Die hochwertigen Netzen 
werden ausschließlich lokal vermarktet, so dass in allen Projekten eine große Nähe zu den Kunden 
besteht.  
Für unseren Auftraggeber suchen wir aktuell mit Dienstsitz in Hamburg (Home-Office bis ca. 50% 
möglich) einen 

 

Projektmanager für Ausschreibungen und Angebote (m/w/d) in der 
Telekommunikation 

 
Ihre Aufgaben: 

• Zentrale Verantwortung für die Überwachung, Bearbeitung, Abgabe und Weiterverfolgung von 
Ausschreibungen und Angeboten 

• Sondierung von öffentlichen Ausschreibungsportalen und privaten Vergaben  

• Bearbeitung der Ausschreibungen bis zur Abgabe rechtsverbindlicher Angebote  

• Bereitstellung der benötigten Angebotsunterlagen für die Regionen 

• Beobachtung des Marktes, Messung und Auswertung von Wettbewerbsinformationen sowie 
Identifikation der Zielgruppenbedarfe 

• Erstellung von Prognosen bezüglich der Preisentwicklung sowie zukünftiger 
Kundenanforderungen und Ableitung von Empfehlungen für das Produktmanagement 

• Kennzahlenmanagement bezüglich des Erfolgs abgegebener Angebote und Ausschreibungen 

• Unterstützung des Vertriebs über den gesamten Prozess von der Gebietsqualifizierung bis 
zum Ausbauprojekt 
 

Ihr Profil: 

• Ein abgeschlossenes Studium oder eine relevante Ausbildung mit umfassender 
Berufserfahrung 

• Umfassende Berufserfahrung in der Telekommunikationsbranche 

• Gefestigte Kenntnisse bezüglich der Breitbandförderung des Bundes 

• Erfahrung im Vertrieb und Kenntnisse im Ausschreibungsgeschäft 

• Sichere Kenntnisse im Umgang mit MS Office (Excel, Project, Visio) 

• Sichere Kenntnisse der deutschen Sprache 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
Unternehmens zu begleiten  

• Arbeiten mit großer Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Flexible Arbeitszeiten, Home-Office Kultur mit flachen Hierarchien 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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