GESEGCie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein erfolgreicher Anbieter im Bereich des Netzausbaus und des Netzbetriebs. Das
Unternehmen versorgt eine groRe Zahl von Haushalten mit Energie. Auerdem sorgt es fiir den stetigen
Ausbau der Netze, um auch zukinftigen Herausforderungen gewachsen zu sein. Es wird dabei auf den
Einsatz intelligenter Netztechnologien, innovatives Denken und gemeinschaftliches Arbeiten gesetzt.

Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir aktuell in direkter Vermittlung am
Standort Dortmund Sie als

Manager IT Security (m/w/d)
Schwerpunkt Cloud

Ihre Aufgaben:

¢ Verantwortung fur die fachliche Anwendung sowie Weiterentwicklung der IT-
Sicherheitsdienste speziell im Bereich Azure / M365 (z.B. AIP/MIP, Sentinel, Defender)

e Ubernahme des IT-Sicherheits-Service-Managements mit Schwerpunkt SaaS- / PaaS- und
laaS Diensten (insb. Azure / M365)

e Steuerung von zentralen operativen IT-Sicherheitsprozessen, insbesondere beim Audit-
Management zentraler Dienstleister

o Beratung der betreuten Geschaftsbereiche in IT-Sicherheitstechnischen Themen wie
Durchfiihrung von Risikoanalysen und Umsetzung von MaRnahmen

¢ Mitwirkung an IT-Projekten aus der Perspektive des Betreuten Bereichs technische und
operative IT-Sicherheit fir die Cloud

e Mitarbeit in internen Gremien im Bereich IT- und Informationssicherheit

e Enge Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen fir IT-Risikomanagement, IT-Sicherheit,
Prozessdatenverarbeitung, Datenschutz sowie weiteren Stakeholdern

Ihr Profil:
e Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsinformatik oder Informatik, gerne mit
Schwerpunkt IT-Sicherheit / Informationssicherheit oder eine vergleichbare Ausbildung
e Berufserfahrung im Bereich Cloud-Security (Microsoft Azure / M365)
o Kenntnisse der einschlagigen IT-Sicherheitsstandards, -Best Practices und -Zertifizierungen
(ISO2700x, IT-Grundschutz, Schutzbedarfsfeststellung, Risikoanalysen)
e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot:
o Die Mdglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen
Unternehmens zu unterstitzen
Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit
Sichere und zum Teil frei planbare Arbeitszeiten fur eine gute Work-Life-Balance
Eine Vergutung oberhalb des Branchenschnitts
Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfugung.
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